











Contratação de um designer gráfico


Direitos de Uso
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Você deve contratar um designer gráfico freelancer ou uma empresa?




Atualmente, existem muitas opções para obter a experiência necessária para iniciar o seu negócio. Não há razão para que você não tenha o melhor pessoal possível para ajudá-lo em tudo, desde recrutamento a design gráfico. Mas como você decide qual é a melhor opção para o seu negócio?




A contratação de um designer gráfico é uma decisão de negócios, e você deve fazer isso da mesma maneira que faria com qualquer outro processo de investimento ou recrutamento. Parte do seu processo deve incluir a consideração de qual modelo de negócios atenderá às suas necessidades. E os dois principais tipos de modelo de negócios de design gráfico para escolher são um designer freelancer ou uma agência. Mas como decidir qual modelo melhor combina com você? Quem pode fazer o trabalho com sucesso e ao melhor preço?




Como em muitas outras decisões de negócios, tudo se resume a uma avaliação dos prós e contras de cada opção e que se adequa ao seu projeto e aos seus negócios.



Freelancers

· Preço mais baixo. De um modo geral, os freelancers podem oferecer um preço melhor, principalmente porque terão uma sobrecarga mais baixa.

· Comunicação individual. Você estará lidando apenas com o designer de todo o projeto, não com uma equipe ou com contatos diferentes em vários departamentos da organização.
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· Flexibilidade. Os freelancers geralmente trabalham em horários flexíveis e podem estar disponíveis quando você precisar deles (dentro do razoável, é claro. Você não deve esperar contato de fim de semana ou tarde da noite).

· Rapidez. Um freelancer pode concluir seu projeto, responder a perguntas ou fazer revisões mais rapidamente do que uma agência.



Uma agência

· Experiência e habilidade. Quando você contrata uma agência, está comprando a experiência e as habilidades de uma equipe de pessoas. Isso significa acesso a uma gama mais ampla de serviços e habilidades que uma pessoa pode oferecer. Também é provável que uma agência tenha acesso a vários serviços especializados internamente, permitindo que várias tarefas sejam executadas ao mesmo tempo.

· Confiabilidade. Uma agência não depende da saúde e das circunstâncias de uma pessoa. Salvo um desastre em grande escala, é provável que eles possam concluir seu projeto, não importa o quê.

· Eficiência. Novamente, devido a economias de escala, uma agência pode concluir seu projeto mais rapidamente do que um freelancer, simplesmente porque eles têm mais recursos para recorrer. Isso pode incluir modelos e modelos preexistentes, além de pessoas.

· Suporte contínuo. Uma agência normalmente fornece serviços contínuos, como SEO, marketing on-line e suporte técnico.
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O que incluir em um contrato com seu designer gráfico



Você fez sua lição de casa, verificou o campo e encontrou o designer gráfico certo para o seu projeto. Agora você precisa colocar tudo em um contrato para que o projeto possa começar. Um bom contrato de projeto incluirá todos os detalhes necessários para realizar o trabalho. Se você e o designer tiverem um entendimento compartilhado e acordado do projeto desde o início, você eliminará o risco de perguntas e respostas posteriores - que desperdiçam tempo e dinheiro. Aqui estão alguns elementos-chave para garantir a inclusão no seu contrato.



1. Detalhes do Projeto

Os detalhes do projeto podem ser extraídos do resumo do criativo, ou o resumo do criativo pode ser um anexo ao próprio contrato. É fundamental que você e o designer gráfico saibam exatamente o que é necessário para o projeto.




Esta seção deve especificar os resultados, como logotipos, banners, detalhes de brochuras, formatos de arquivo e tipos e resoluções de imagens. Como eles serão entregues? Via email, pen drive ou cópia impressa?




Também deve delinear seus respectivos papéis e responsabilidades. Quem fornecerá a cópia, por exemplo, ou o suporte técnico pós-projeto?
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2. Cronogramas e prazos

Os cronogramas e datas do projeto para entregas e pagamentos de marcos devem ser claros e realistas. Os cronogramas também devem permitir alguma flexibilidade e possíveis atrasos. Outra consideração importante está sendo clara sobre o processo de aprovação e em que estágio os projetos precisam ser assinados e por quem.



3. Custos e pagamentos

O contrato deve especificar claramente o orçamento do projeto, os procedimentos de despesas e o processo de pagamento.




Muitos contratos permitem que 50% da taxa total seja paga no momento da assinatura do contrato, seguidos por pagamentos de metas vinculados à conclusão de entregas ou tarefas durante a vida útil do projeto. Pode haver um pagamento final após a entrega bem-sucedida do projeto.



Certifique-se de incluir quaisquer cláusulas para cobrir os protocolos de pagamento acordados em caso de:

· a necessidade potencial de revisões

· Força maior ou situações imprevistas que significam que o projeto não poderá ser concluído ('atos de Deus', como acidentes, incêndios, inundações, roubo ou doença)

· Cancelamento do projeto.




4. Confidencialidade, direitos autorais e propriedade intelectual

O contrato deve incluir uma cláusula de confidencialidade apropriada para proteger seus interesses comerciais e informações confidenciais. Da mesma forma, os direitos autorais geralmente pertencem ao negócio de comissionamento, e não ao designer. O contrato também deve esclarecer quaisquer restrições à capacidade do designer gráfico de usar seu trabalho em
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seu portfólio e outras oportunidades de exibição, sem violar seu direito de cópia.




O que você precisa saber sobre o preço do seu projeto de design gráfico




Uma das coisas essenciais que você precisa saber antes de começar a procurar um designer gráfico é o tamanho do seu orçamento. É uma parte essencial do resumo criativo que você fornecerá e moldará todos os aspectos do projeto. Ao custar seu projeto, há alguns elementos-chave que você precisa levar em consideração.



Escopo do projeto

Qual produto você está comprando? Um novo logotipo da empresa ou um pôster do evento custará muito menos que um projeto de rebranding ou um pacote de materiais de marketing. Considere exatamente o que você deseja que o designer faça e o que sua equipe interna pode fornecer, desde a consulta às partes interessadas até a cópia do conteúdo. Você tem modelos ou padrões existentes que deseja ou precisa aderir? Se você está pedindo para o designer começar do zero ou fazer tudo, precisa fazer um orçamento para mais.



Experiência e conhecimento

Espere pagar mais por um designer com vinte anos de experiência do que por um jovem designer que está começando. O carregamento também pode variar de acordo com o local, as condições do mercado local e a reputação do designer. Alguém que é contratado com meses de antecedência provavelmente cobrará mais do que um designer que está construindo seu portfólio e seus negócios.
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Preços fixos ou taxas por hora?

Pagar uma taxa por hora a um designer freelancer ou a uma agência pode deixá-lo aberto a custos adicionais se o projeto atrasar ou se o produto precisar ser reformulado. Um preço fixo pode não ter flexibilidade suficiente para cobrir um processo de revisão prolongado.



Taxas atuais de mercado

Faça uma pesquisa para ver qual é o padrão do setor para o tipo de projeto que você estará contratando e a faixa de taxas horárias em sua área.



Linhas do tempo

Se o projeto tiver um prazo apertado e imóvel, talvez você precise pagar um prêmio para concluir o trabalho. Quanto mais cedo você iniciar o processo de escopo e preparação do projeto, melhor. No desenvolvimento de cronogramas, certifique-se de incluir tempo suficiente para os processos de revisão e aprovação.



Maior nem sempre é melhor

Seja realista sobre o que você tem disponível para gastar em design gráfico. Se você está apenas começando, sua capacidade orçamentária será diferente do que você está levando seus negócios para o próximo nível. Se você está achando difícil definir um orçamento, dê um passo atrás e pense: tenho US $ 500, US $ 5000 ou US $ 50.000 para jogar? Depois de ultrapassar esse limite, a totalização dos custos será mais fácil.




E não esqueça que existem muitos recursos online para ajudá-lo a desenvolver um orçamento de design, desde calculadoras online para vários elementos e projetos até modelos de orçamento e marca.
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Onde encontrar assinantes gráficos acessíveis?



Então, você decidiu investir em alguma experiência profissional em design gráfico que elevará seus negócios acima da concorrência. Mas talvez o seu orçamento de marketing não seja enorme. Você não pode realmente comprar um designer de primeira linha, ainda não. Você deseja explorar algum conhecimento profissional de design, mas não sabe ao certo como fazê-lo de maneira econômica e até de baixo custo.




Existem várias opções para adquirir habilidades de design gráfico sem esgotar os fundos da sua empresa. E a boa notícia é que nunca foi tão fácil! Existem muitas opções online para ajudá-lo a obter os melhores gráficos de marketing para sua organização. Você pode acessar designers profissionais freelancers de qualquer lugar do mundo através de várias plataformas online. Aqui estão alguns dos sites mais populares para ajudá-lo a encontrar o designer gráfico certo para o seu negócio.



99 Designs

99 Designs é uma plataforma criada especificamente para mostrar designers gráficos de todo o mundo. Você cria um briefing online informando suas necessidades e pode contratar um designer da 99 Designs stable of designers, ou pode iniciar um concurso. É uma competição em que os designers enviam suas idéias e você escolhe a que mais gosta. Os custos dependem do resumo, com quatro pacotes de preço fixo para se adequar ao seu orçamento.



A 99 Designs também oferece uma consulta gratuita de design para novos clientes, bem como uma

100% de garantia de devolução do dinheiro.
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Trabalhador autonomo

Com o Freelancer, você simplesmente publica um trabalho que deseja e recebe ofertas competitivas de freelancers interessados.




Você pode ver os perfis dos freelancers e ver exemplos de seus trabalhos e visualizações de projetos anteriores. O bate-papo em tempo real está disponível para conversar com possíveis designers e fazer check-in durante o projeto.




A publicação de projetos é gratuita e você só precisa pagar o Freelancer quando o projeto estiver concluído. Ou você pode pagar parcelado de acordo com uma programação de marcos. Há também backup 24/7 das equipes de suporte do Freelancer.



Fiverr

O Fiverr é um ótimo lugar para começar, se você não conhece a contratação on-line. Tudo no site custa US $ 5 ou vem em incrementos de US $ 5. Você compra o pacote de serviços que atende às suas necessidades com tudo, desde design de logotipo a modelos 3D. Se você escolher, também poderá licitar um emprego (ou show, como eles o chamam), para escolher entre designers gráficos que estão disponíveis e interessados ​​em fornecer suas qualificações específicas.



Upwork

Upwork é uma das plataformas freelancers online mais estabelecidas. Ele usa a funcionalidade de pesquisa aprimorada para destacar freelancers que serão uma boa combinação para o seu projeto publicado. Além de uma conta básica gratuita que permite encontrar freelancers, você pode atualizar sua conta Upwork para os níveis Pro e Enterprise para obter suporte e assistência extras, como busca de talentos, rastreamento de trabalho e suporte prévio.
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Você sabe que precisa contratar um designer gráfico quando…



Todos sabemos o poder do bom design. O logotipo memorável, a linha elegante, a combinação de gráficos e texto que comunica a essência da marca. É o que toda empresa deseja e precisa para se destacar em um mercado cada vez mais competitivo.




Mas como você sabe se sua marca e design estão comunicando o que você deseja que o mundo saiba? Como você sabe se precisa de ajuda profissional?



Aqui estão cinco sinais de que sua empresa precisa para contratar um designer gráfico profissional.



1. Seu marketing é inconsistente

O bom marketing de sua marca ou produto precisa de consistência geral. Sua presença na web deve corresponder aos seus rótulos, que devem corresponder aos seus cartões de visita, que devem corresponder à sinalização da organização.




Sua aparência e suas mensagens devem transmitir como você deseja que sua marca seja conhecida - os sentimentos que você espera evocar em possíveis clientes e clientes. Um designer gráfico profissional pode criar a aparência certa para o seu negócio e aconselhá-lo sobre como manter um design consistente.
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2. Você não possui o conhecimento interno

Você pode não ter tempo ou conhecimento para desenvolver seus próprios materiais de marketing. Talvez sua equipe também não. Faz sentido para os negócios adquirir as habilidades que sua organização precisa para prosperar.



3. Seus materiais existentes podem fazer uma reformulação

Esteja você pronto para levar seu marketing para o próximo nível ou se sua marca pode ser um pouco refrescada, um designer gráfico trará uma perspectiva diferente para aprimorar sua marca. Um bom designer fará as perguntas certas e desenvolverá uma aparência que realmente represente quem você é e o que sua empresa representa.



4. Sua marca está desatualizada

Talvez seus materiais de marketing precisem mais do que uma reformulação. Talvez eles precisem de um repensar completo. Você está atraindo a atenção do seu mercado ideal? Se seus gráficos parecerem cansados ​​ou baratos, você precisará do conselho de um designer profissional com o software mais atualizado e o conhecimento das tendências atuais. Chegou a hora de elevar o nível do seu negócio contratando um bom designer gráfico.



5. Sua empresa está mudando

Talvez não haja nada de errado com seu logotipo ou design de marketing, mas isso não reflete a maneira como sua empresa cresceu e mudou. Reserve um orçamento de marketing e encontre a pessoa certa para trabalhar com a marca da sua empresa.




Um designer gráfico profissional não é um luxo. Eles têm as habilidades e o conhecimento de mercado para trabalhar com você para desenvolver um pacote de marketing cuidadosamente desenvolvido
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que projetará as metas e os valores da sua empresa. O design gráfico original tornará sua marca memorável e fará você se destacar em um mercado lotado.




4 maneiras de escolher o melhor designer gráfico para o seu negócio




O pensamento de contratar um designer gráfico profissional pode parecer um pouco assustador no começo. Mas é realmente como comprar qualquer outro serviço. Você tem que ser claro sobre o que deseja.




É realmente importante gastar algum tempo escolhendo o designer certo para você. Eles serão responsáveis ​​pela criação dos materiais de marketing que representarão você e sua empresa. Eles precisam entender sua visão e objetivos de negócios e o que você deseja que seus clientes saibam sobre você. Veja como saber se eles são o designer certo para o seu negócio.



1. A experiência certa

Seu designer gráfico precisa ter experiência na área certa. Eles têm a experiência de fazer o que você precisa? Eles são especialistas em logotipos ou banners de sites ou podem lidar com todas as suas necessidades de materiais de marketing?




Eles estão acostumados a trabalhar com pequenas empresas ou apenas trabalharam para grandes corporações? Eles fizeram projetos semelhantes para tipos semelhantes de organizações?
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2. Boas críticas

Verifique o que as outras pessoas dizem sobre seu trabalho. As empresas freelancers baseadas em plataforma ou o LinkedIn receberão críticas de clientes anteriores. Você pode usar o Google para ver o que as outras pessoas dizem sobre trabalhos de terceiros. Eles podem ter tes-timoniais em seu site.




Ao ler as análises de clientes, procure exemplos em que a escala e o escopo do projeto correspondem aos seus. Não tenha vergonha de entrar em contato diretamente com clientes anteriores se desejar obter mais detalhes.



3. O preço certo

Não é bom encontrar o designer gráfico certo se as taxas forem muito altas para você. Defina um orçamento de marketing primeiro e depois encontre um designer dentro desse orçamento. Se não estiver claro o que eles cobram, pergunte a eles. Ou você pode solicitar uma cotação, especificando todos os custos para a vida útil do projeto, para garantir que você não tenha custos adicionais posteriormente.




Tenha um resumo claro do projeto para que o designer saiba exatamente o que é esperado e possa fornecer uma estimativa de custo firme.



4. Você ama o trabalho deles

Nenhuma das outras considerações importa se você não ama o trabalho do seu projetista em perspectiva. É da sua conta, seu dinheiro, e você deve contratar alguém cujo trabalho o excita e energiza. Ter uma rebranding de marketing deve ser um estímulo para reacender sua paixão pelo seu negócio.
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Veja os portfólios dos designers. Seu estilo e o estilo do designer escolhido precisam corresponder. Não faz sentido contratar alguém cujo estilo seja moderno e minimalista, se você e sua empresa quiserem projetar babados e charme do velho mundo. Você deve procurar um estilo que o faça pensar 'sim, eu quero esse visual para o meu negócio!'




Se você tem uma idéia clara do que deseja, será mais fácil localizar o designer certo para você.




5 razões pelas quais você precisa contratar um designer gráfico



Se você é proprietário de uma pequena empresa, o design gráfico pode parecer um item de luxo, até algo que você mesmo pode fazer. Mas faz mais sentido para os negócios pensar em contratar um designer gráfico tão essencial quanto um contador. Existem cinco boas razões para investir em um designer gráfico profissional.



1. Barato parece barato

Se você estiver tentando economizar em itens como marca e logotipos, será exibido. Os designers gráficos são treinados nas nuances da apresentação visual e entendem como combinar cores e imagens para apresentar a melhor representação visual da sua organização. Um designer gráfico profissional criará uma identidade visual para a sua empresa que pareça profissional e projete a imagem que você deseja.
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2. Economizará tempo

Se você não for treinado em design gráfico, levará tempo, esforço e muita suposição para criar a marca. E então ainda pode não ser eficaz. É mais barato e mais rápido economizar seus conhecimentos para o seu negócio e comprar as habilidades necessárias.



3. Sua empresa se destacará

Com um logotipo e materiais de marketing projetados profissionalmente, sua empresa será notada. Um designer gráfico é treinado para criar uma aparência que fará com que seu negócio se destaque da multidão.

4. Seus materiais serão feitos corretamente

Um designer gráfico profissional tem todo o conhecimento técnico e as ferramentas e softwares corretos para garantir que seus projetos sejam executados corretamente desde o início. Não haverá pânico de última hora sobre tamanhos de fonte, margens ou gráficos corretos que não se encaixam.




Um bom designer garantirá que todos os arquivos do site funcionem e que seja fácil para os clientes navegar.



5. Obtenha uma visão objetiva

Como você sabe se sua marca está realmente dizendo aos clientes em potencial o que você quer que eles saibam sobre sua empresa? Um designer gráfico profissional traduzirá seus objetivos e visão de negócios em materiais de marketing que serão compatíveis com seus clientes. Sua organização terá um logotipo e gráficos que serão individuais e personalizados para o seu segmento de mercado.
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Você sabe que a percepção do seu negócio no mercado é crucial para o sucesso. Você deseja que sua empresa pareça profissional, competente e ofereça exatamente o que seu cliente está procurando. Você quer se destacar. A contratação de um designer gráfico profissional será um investimento comercial inteligente, que resultará em maior reconhecimento da marca e tornará seu negócio mais competitivo e reconhecível.



5 coisas para procurar em um designer gráfico




Você entende que faz sentido para os negócios contratar um desenhista gráfico profissional. Mas como garantir que você obtenha a pessoa certa para o seu projeto e o seu negócio? Quais são as armadilhas na contratação desse tipo de conhecimento? Aqui estão cinco coisas que você deve ter em mente ao procurar um designer gráfico.



1. Saiba o que você quer

Antes mesmo de começar a procurar um designer gráfico, você deve pelo menos ter uma idéia de que tipo de projeto você tem em mente. Melhor ainda, tenha um resumo claro do projeto. Tente descobrir que tipo de produto você deseja, seja um novo logotipo ou uma nova marca completa. Se você não tiver certeza absoluta do que deseja, pense em que tipo de estilo você se sente confortável. Reúna um arquivo on-line dos designs que você gosta. Isso ajudará você a explicar o que deseja para o seu futuro designer. Quando você sabe o que deseja, pode começar a filtrar a abundância de designers por aí.



2. Experiência

Procure alguém com uma variedade de experiências. Um bom desenhista gráfico experiente será capaz de transformar idéias e conceitos abstratos em imagens visuais fortes



18


e mensagens para seus clientes. Você pode querer alguém que tenha trabalhado com organizações como a sua, mas não descarta designers com experiência corporativa ou de agência. Eles podem trazer uma nova perspectiva para o seu projeto.



3. Portfólio

Examine os portfólios para ver que tipo de aparência e estilo combina com você. Alguns designers são especializados em logotipos ou clientes de varejo, outros têm uma experiência mais ampla e podem dar uma renovada completa no seu pacote de marketing. Ao olhar para as imagens, continue voltando ao que é certo para você e sua empresa, não apenas o que é atraente ou atraente.



4. Revisões e Depoimentos

Veja o que as outras pessoas dizem sobre o trabalho do designer. Depoimentos e críticas podem ser muito úteis para ter uma idéia de como alguém trabalha. Aprofundar-se e ver o que as pessoas dizem especificamente sobre o que é importante para você, talvez flexibilidade, capacidade de cumprir prazos ou permanecer dentro do orçamento. E você não precisa levá-los ao valor nominal. Se você estiver interessado nesse designer, considere entrar em contato com alguns clientes anteriores e pergunte a eles sobre a experiência.



5. Expectativas claras

Antes de entrar em contato com o designer preferido, tenha uma idéia clara de alguns princípios básicos do projeto, como escopo, orçamento, cronogramas e comunicação. Quanto maior a clareza entre você e o designer, melhor o projeto funcionará. Quanto mais você entender sobre o projeto, mais fácil será detectar possíveis quedas quando você iniciar o contato com um designer em potencial.







19


Vale a pena fazer algum trabalho para criar as condições para um relacionamento positivo que levará seus negócios ao próximo nível. E obter o design gráfico certo para sua equipe o ajudará a chegar lá.




5 dicas para escolher um ótimo designer gráfico freelancer



Contratar o designer gráfico dos seus sonhos não deve ser uma tarefa difícil. Faça sua lição de casa, seja claro sobre o que deseja e você achará mais fácil do que pensa. Aqui estão algumas dicas para ajudá-lo a escolher o designer gráfico certo para o seu projeto.



1. Resumo criativo

É importante que você tenha clareza sobre seu projeto antes de começar a procurar um designer. A preparação de um resumo criativo ajudará você e o designer a obter o produto que precisa.



Um resumo do criativo deve incluir:

· Detalhes e histórico do negócio, incluindo seus objetivos e missão comercial

· Partes interessadas e público (s)

· O objetivo do projeto

· Habilidades e qualificações que você espera

· Cronogramas e metas, incluindo o prazo final
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2. Habilidades

Descubra quais habilidades ou atributos específicos você procura em um designer. Você precisa de um designer experiente com várias habilidades? Você está procurando um especialista, em uma técnica específica ou na sua indústria?

3. Orçamento

Seja claro sobre quanto dinheiro você gasta em seu projeto. É melhor ser o mais exato possível, mas mesmo uma estimativa aproximada ajudará um designer.




Se você puder, seja flexível sobre as opções de pagamento e como os pagamentos podem ser escalonados ao longo da vida do projeto.



4. Pesquisa

Entre na internet e veja as carteiras de freelancers e as contas do Instagram. Veja como os designers criam e se adaptam a diferentes plataformas, que estilos usam e quão flexíveis são seus designs em navegadores e dispositivos.




Observe o maior número possível de designers para ter uma idéia do que lhe agrada em relação ao estilo, cores, fontes e como isso se compara aos seus concorrentes. Pense em como você deseja que sua empresa se destaque.




Após uma ampla varredura, restrinja sua pesquisa a designers que trabalham no seu setor. O projeto será mais tranquilo se o designer já estiver familiarizado com os conceitos e a base de clientes em potencial que você está procurando.









21

5. Lista curta e entrevista

Você pode iniciar um processo de recrutamento enviando seu resumo do criativo para alguns de-signatários ou usando uma plataforma on-line.




Selecione uma lista e, em seguida, entreviste seus candidatos, avaliando-os com base em critérios importantes para você, como:

· Como eles responderam ao resumo criativo

· Eles têm as habilidades necessárias para entregar seu projeto?

· Experiência, especialmente em seu setor

· Feedback do cliente através de comentários e depoimentos

· Portfólio - você gosta do estilo deles? Funcionará para o seu negócio, seu cliente?

· O estilo de comunicação deles funciona para você? Como você se conectou?

No final, tudo se resume a encontrar o melhor candidato para você e sua empresa. Com alguma preparação e um processo de seleção cuidadoso, você poderá encontrar a pessoa certa para ajudar sua empresa a se destacar da multidão e levá-lo ao próximo nível.




Informações que seu designer gráfico precisará saber



Então, você decidiu contratar um designer gráfico para ajudar a levar seus negócios ao próximo nível. Você sabe o quanto é importante ter a marca certa, para que seus clientes saibam exatamente quem você é.
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Uma das partes mais importantes do processo de contratação de um designer gráfico acontece antes mesmo de você começar. Você precisa de um resumo criativo. Um resumo criativo é semelhante a uma proposta de projeto. Ele informará ao seu designer exatamente o que ele precisa saber antes de assumir o trabalho.



Os principais elementos de um resumo criativo são:

· Algumas informações básicas sobre você e sua empresa, incluindo quais produtos ou serviços você oferece, a qual setor ou setor você pertence e quais são suas metas de negócios. Você também pode incluir sua perspectiva sobre seus concorrentes e quaisquer tendências atuais em seu setor.

· Os objetivos do seu projeto proposto. Por que você está contratando esse trabalho e o que deseja que ele atinja? Inclua detalhes das marcas e mensagens atuais, estilos e logotipos corporativos.

· O escopo do projeto, incluindo entregas e como você planeja usar o produto final. Inclua qualquer idéia que você já tenha sobre os elementos de design e a direção criativa do projeto, como a intenção e o tom do design e da cópia.

· Seja específico sobre as entregas. Você quer um folheto de uma página, uma série de banners ou um novo logotipo? Em que formato você deseja o produto final, como formatos de arquivo (JPG, PGG, PSD), tamanhos de arquivo e imagem? Pense em como você usará os produtos e o que você precisa.

· Seu público-alvo. Quem são eles? Quais dados demográficos você está segmentando? Seja o mais específico possível e pense em idade, sexo, local, ocupação, interesse, necessidades e outros detalhes relevantes. O que você deseja que o público faça com seus produtos finais?

· Além de clientes ou clientes existentes e potenciais, pense em outras partes interessadas. Quem precisa ter aprovação de conteúdo? Quem assinará os produtos finais? Certifique-se de transmitir essas informações ao designer desde o início.
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· Orçamento do projeto, levando em consideração as taxas horárias padrão do setor.

· Cronograma do projeto e marcos.




O resumo do criativo oferecerá um plano para o projeto e poderá fornecer uma base para o contrato entre você e o designer gráfico. Um bom resumo criativo oferecerá clareza e orientação a todos os envolvidos e garantirá que o projeto traga os resultados que sua empresa precisa.
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